DIPARTIMENTO
DI SCIENZE GIURIDICHE

SAPIENZA

UNIVERSITA DI ROMA

Master di II Livello in
Diritto del lavoro e della previdenza sociale

Direttore
Prof. Stefano Bellomo

Moduli: 11 Master ¢ suddiviso in sei moduli: 1. Relazioni industriali; 2. Le fonti del diritto del lavoro
europeo ed internazionale - la natura del contrattodi lavoro; 3. Previdenza sociale; 4. Diritto e processo del
lavoro; 5. Lavoro pubblico; 6. Scienze applicate del lavoro: la gestione delle risorse umane.

Didattica: Per I’a.a. 2025-2026 sara prevista la frequenza in modalita mista, sia in presenza che a distanza.
Le attivita didattiche avranno inizio nel mese di febbraio 202 6 e termineranno nel mese di novembre 2026.
Le lezioni si svolgeranno il venerdi pomeriggio (ore 14.00-20.00) ed il sabato mattina (ore 9.00-13.00).

Requisiti di ammissione: 11 Master di II livello € riservato ai possessoridi laurea del vecchio ordinamento
(ante D.M. 509/99), laurea specialistica, laurea magistrale, diploma accademico di secondo livello o di altro

titolo equipollente o rilasciato all'estero riconosciuto idoneo in base alla normativa vigente.

Frequenza: la frequenza ¢ obbligatoria per il 75% delle lezioni. Alcune attivita richiedono la
partecipazione in presenza (ad esempio seminari e laboratori pratici).

Prova finale: Superamento di un esame orale.

Costi: euro 2.500,00.

Stage formativi:

Sono prevististage formativipresso laP.A., aziende, associazioni datoriali,organizzazionisindacali, nonché
presso la Commissione di Garanzia per lo sciopero nei servizi pubblici essenziali.

> IL MASTER E IN CORSO DI ACCREDITAMENTO PRESSO IL CNF E CONSENTE DI
OTTENRE IL RICONSOCIMENTO DI 20 CREDITI FORMATIVI

»> IL MASTER CONSENTE DI OTTENERE IL RICONOSCIMENTO DI 20 CREDITI
FORMATIVI PRESSO IL CONSIGLIO NAZIONALE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

Per maggiori info: master.lavoro@uniromal. it

https://masterdirittolavoroeprevidenza.web.uniromal.it/
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